
POLITIQUE QUALITÉ ET ENVIRONNEMENT 

Notre engagement pour une performance durable 
Spécialisée dans la conception, l’étude et l’installation de solutions photovoltaïques, notre entreprise évolue 
dans un contexte où l’énergie constitue un enjeu stratégique mondial : croissance des besoins, électrification 
des usages et impératif de réduction des émissions de gaz à effet de serre. 
Consciente de sa responsabilité en tant qu’acteur de la transition énergétique, l’entreprise place la satisfaction 
client, la performance environnementale et l’amélioration continue au cœur de sa stratégie et de ses activités. 
À ce titre, la Direction s’engage à mettre en œuvre, maintenir et améliorer un Système de Management Intégré 
Qualité et Environnement conforme aux exigences des normes ISO 9001 et ISO 14001. 
La présente politique constitue le cadre de référence de nos objectifs et de notre démarche de progrès. 

Nos leviers d’action 
En tant qu’acteur des énergies renouvelables, nous nous engageons à : 
Garantir la satisfaction de nos clients 

• Proposer des solutions adaptées et sur mesure 
• Assurer proximité, réactivité et qualité de service
• Maîtriser chaque étape du projet, de l’étude à l’installation

Maîtriser et améliorer nos performances 
• Assurer la maîtrise de nos activités grâce à l’intégration de nos compétences
• Capitaliser sur plus de 20 ans d’expérience et plus d’un million de panneaux installés
• Définir et suivre des objectifs qualité et environnement mesurables
• Inscrire nos actions dans une démarche d’amélioration continue

Prévenir et réduire nos impacts environnementaux 
• Identifier et maîtriser les aspects environnementaux significatifs
• Réduire nos consommations de ressources
• Optimiser la gestion et la valorisation des déchets
• Privilégier des équipements et matériels à faible empreinte carbone 
• Poursuivre l’électrification progressive de notre flotte de véhicules

Respecter nos obligations de conformité 
• Se conformer aux exigences légales, réglementaires et autres exigences applicables
• Assurer une veille réglementaire efficace

Implication des collaborateurs 
La performance de notre système repose sur l’engagement de chacun. À ce titre, nous nous engageons à : 

• Sensibiliser et former nos collaborateurs aux enjeux Qualité, Sécurité et Environnement 
• Développer les compétences techniques et QSE
• Encourager les initiatives d’amélioration et la remontée d’informations
• Communiquer la politique et les objectifs à l’ensemble du personnel 

Chaque collaborateur contribue activement à la qualité de nos prestations et à la protection de l’environnement. 

Engagement de la Direction 
La Direction s’engage personnellement à : 

• Définir des objectifs cohérents avec la stratégie de l’entreprise
• Mettre à disposition les ressources humaines, techniques et financières nécessaires
• Évaluer régulièrement la performance du système
• Garantir son amélioration continue



Cette politique est communiquée à l’ensemble du personnel et tenue à disposition des parties intéressées. Elle 
est revue périodiquement afin d’assurer sa pertinence et son adéquation avec les orientations stratégiques de 
l’entreprise. 

Fait à Biron, le 05/03/2026 
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